ALERTALEGAL

Nombredela Normativa

Dictamen 92064 de SUSESO Requisitos de los examenes preventivos para detectar
alcoholydrogasentrabajadores

Descripcionbrevedela Normativa

El dictamen N° 92064 senala los requisitos que deben cumplir los exdmenes preventivos para detectar alcohol y drogas en
trabajadores.

En términos generales, todo examen preventivo, tendiente a determinar la presencia de alcohol y/o drogas en
trabajadores, debe necesariamente cumplir con los siguientes requisitos copulativos a saber:

a) Que se integren dentro de sistemas compatibles con el respetoy la honra de los trabajadores;

b) Que se encuentren contemplados y regulados en el Reglamento Interno de Higiene y Seguridad o en el Orden Higiene y
Seguridad, segln corresponda;

c) Que sean debidamente despersonalizados, es decir, deben sefialar explicita y directamente el mecanismo de seleccidon
de las revisiones para garantizar la universalidad y despersonalizacion de estas 'y

d) Que sean autorizados expresamente por el trabajador.

Que, en la medida que se hubieren cumplido dichos requisitos, no existen reparos ni vulneraciones de derecho a los
trabajadores

Obligaciones Empleador Obligaciones Trabajador Obligaciones OAL

En cuanto a los examenes
preventivos para detectar
alcohol y drogas en
trabajadores, garantizar que
se cumpla con el requisito
que se encuentren
contemplados y regulados en
el Reglamento Interno de
Higiene y Seguridad o en el
Orden Higiene y Seguridad,
segun corresponda
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Agricultura, Ganaderia, Caza y Silvicultura, Pesca, Explotacion de Minas y Canteras,
Industrias Manufactureras, Suministro de Electricidad, Gas y Agua, Construccion,
Comercio al por mayor y menor; Rep. Veh. Automotores/Enseres Domésticos, Hoteles
y Restaurantes, Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones, Intermediacion
Financiera, Actividades Inmobiliarias, Empresariales y de Alquiler, Administracion
Publica y Defensa; Planes de Seguridad Social de Afiliacion Obligatoria, Ensefanza,
Servicios Socialesy de Salud, Otras Actividades de Servicios Comunitarios, Sociales

Palabras Claves Normativas Relacionadas

Requisitos; Examenes Preventivos; Ley 16.395; Ley N° 16.744; Prestaciones
Presencia alcoholydrogas Preventivas.
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