
Las mutualidades de empleadores son fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)

Cuidar el liderazgo:
Un equipo diverso en liderazgo cuenta con mayores perspectivas y
por ende mejores decisiones.

Cuidar las oportunidades:
La igualdad de oportunidades en todos los roles es clave
para la innovación y el éxito.

Cuidar el crecimiento:
El desarrollo profesional no conoce géneros.
Impulsar ambientes equitativos aporta al crecimiento transversal.

Cuidar el equilibrio:
Promover la conciliación de la vida laboral y personal es esencial para
una verdadera equidad.

Cuidemos lo que nos hace bien

Trabajar por la equidad
nos hace bien

Nuestro compromiso de promover la equidad en el trabajo para tener ambientes laborales 
sanos y seguros, sigue más presente que nunca. Por eso, en el Día Internacional de la Mujer, 
te invitamos a informarte cómo puedes colaborar con lo que nos hace bien. 

Para más información ingresa en www.achs.cl/equidad


