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1.1 ¿Qué es la Fiebre Q?

La fiebre Q es una enfermedad generalizada causada por la 
bacteria Coxiella burnetii, que puede infectar a mamíferos, 
aves, reptiles y artrópodos (garrapatas, pulgas). 

En la mayoría de los casos afecta al ganado vacuno, ovino y 
caprino en los cuales es  una enfermedad leve, pero puede 
provocar abortos y mortinatos.

Es una zoonosis, es decir una enfermedad de los animales 
que puede infectar a los humanos.



1.2.

La bacteria se encuentra presente en las heces, leche, restos 
ovulares y otros fluidos orgánicos de animales infectados.

La transmisión a los seres humanos ocurre principalmente por 
inhalación de polvo, gotas o aerosoles de fluidos de animales 
infectados (placentas, heces, leche, otros), los que también pueden 
infectar la conjuntiva y piel escoriada. 

Puede permanecer infectiva en polvo y heces durante meses.

¿Cómo se transmite?

Además, es una bacteria muy virulenta, lo que significa que puede causar 
enfermedad incluso con una pequeña cantidad de microorganismos. 



1.3.

▪ Los síntomas de la enfermedad aguda son similares a los de 

una influenza y pueden incluir: 

✓ Fiebre alta, 

✓ escalofríos, 

✓ dolor de cabeza,

✓ fatiga, malestar, mialgia, 

✓ tos y dolor de garganta. 

¿Cuáles  son los síntomas de la Fiebre Q?

▪ En otros casos puede presentarse como un cuadro de 

hepatitis y en los casos más graves, aunque poco 

frecuentes, puede desarrollarse neumonía atípica, 

endocarditis, meningitis aséptica o encefalitis.

▪ Con frecuencia es auto limitada y generalmente dura de 

una a tres semanas



1.4.

▪ En caso que trabaje con animales y presente 

síntomas como fiebre, dolor muscular, tos, etc. 

debo acudir al centro de salud Achs más 

cercano a mi casa o lugar de trabajo.

¿Qué debo hacer si tengo síntomas de fiebre Q?



1.5.

▪ Asistencia al parto.

▪ Atención a las crías.

▪ Alimentación del ganado.

▪ Traslado de ganado.

▪ Ordeña de razas de aprovechamiento lechero.

▪ Esquila de ovejas.

▪ Cuidados de las pezuñas.

▪ Amputación de cornamentas.

▪ Tratamientos preventivos enfermedades 

infecciosas.

▪ Cuidado animales enfermos.

▪ Limpieza de animales y sus instalaciones.

¿Qué tareas presentan exposición ocupacional?



1.6. Normativa legal relacionada con la Fiebre Q

▪ El 09 de marzo de 2018 se publica la Resolución N° 408 Exenta de 

MINSAL, que aprueba el "Protocolo de Vigilancia de Trabajadores y 

Trabajadoras Expuestos a Coxiella Burnetii (agente biológico de Fiebre Q)". 

▪ El objetivo del protocolo es estandarizar la vigilancia epidemiológica de 

trabajadores/as expuestos a Coxiella Burnetii, agente biológico de fiebre 

Q, a través de una herramienta normativa y unificadora de criterios de 

vigilancia ambiental y de salud de los/as trabajadores/as.

▪ Es una herramienta que permite homologar a nivel nacional las acciones de 

prevención respecto a este riesgo, tanto en lo que se refiere a vigilancia 

ambiental, con la definición de trabajador expuesto y evaluación cualitativa 

del riesgo, como con los exámenes de vigilancia de salud de los trabajadores 

expuestos.

▪ El cumplimiento de este protocolo por parte de los Organismos Administradores y 

Empleadores es obligatorio y es fiscalizado por las Autoridades Sanitarias 

Regionales de Salud. 
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3.1. Identificar peligro

El objetivo es establecer la existencia de trabajadores, propios o de terceros, que puedan estar expuestos al 

contacto con fluidos orgánicos de animales infectados.

Revisa si existen tareas donde trabajadores/as tengan contacto directo con fluidos orgánicos de animales, por ejemplo:

Cómo lo realiza



3.2. Evaluar riesgo

Revisar el cumplimiento de las medidas de seguridad que establece el protocolo para evitar el contagio de los trabajadores.

Cómo lo realiza
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3.3. Implementa medidas

Todas las prescripciones que entregue Achs en la evaluación cualitativa deben ser implementadas en los plazos indicados por el protocolo según sean 

calificadas con color rojo, naranjo o amarillo. Esta es una actividad de responsabilidad de la empresa, pero el protocolo indica que el OAL debe asesorarla.

Cómo lo realiza

1. . Elabora un plan de acción en el cual coloca cada una 

de las medidas prescritas, designa un encargado de 

gestionar su implementación y los plazos para hacerlo.

2. Revisa las fichas técnicas que se entregan junto con las 

principales  medidas prescritas.

3. Para cada medida prescrita, el encargado determina 

los recursos necesarios y los comunica a la dirección 

de la empresa para su obtención.

4. Una vez implementadas las prescripciones, se 

comunica con un experto Achs para que las verifique.
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3.3. Implementa medidas

Recomendaciones especiales

Los elementos de protección personal deben ser almacenados en un lugar especialmente destinado 
para ellos, evitando su contaminación.

Teniendo en cuenta que los EPP, luego de su uso, se encuentran contaminados (contaminación conocida o 
potencial), de acuerdo a lo indicado en protocolo, deben ser enterrados en el mismo predio.

Se deben sacar en una zona exclusiva para esto y retirar primero el buzo o  cotona, luego los guantes y la protección 
respiratoria. 

Forma de quitarse los guantes



3.4. Verificar medidas

El objetivo es verificar que la empresa haya implementado las medidas pendientes identificadas en la 

evaluación cualitativa. 

Cómo lo realiza

1. Informa a experto Achs que tiene 

implementadas las medidas y coordina visita 

al centro de trabajo.

2. El día de visita tiene disponibles todos los 

registros que respaldan el cumplimiento de 

cada medida implementada. Estos se 

encuentran definidos en la evaluación 

cualitativa.

3. Si existen medidas pendientes se debe 

notificar inmediatamente a la SEREMI de 

Salud correspondiente.



3.5. Vigilancia de salud

Ingresan a vigilancia de salud los trabajadores del GES que en la evaluación cualitativa tengan una medida roja 

incumplida y todos los trabajadores de un centro de trabajo donde se halla presentado un caso de fiebre Q.

Cómo se realiza vigilancia salud

Evento Centinela

✓Aplicar evaluación cualitativa

✓Encuesta individual de síntomas y antecedentes 

mórbidos

✓Test de Elisa

Trabajador medida roja incumplida

✓Encuesta individual de síntomas y antecedentes 

mórbidos

✓Test de Elisa

Examen

2da Muestra

Negativo

Negativo

Fin VS

Examen 

ISP
Positivo

Positivo

Negativo
Fin VS

¿Riesgo 
enfermedad 

crónica?

Médico 

trabajo

NO

SI

Médico 

infectólogo

FLUJO DE VIGILANCIA

Positivo
6 meses
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