FICHATECNICA

seguro
laboral

Encargado de Prevencion de Riesgos Laborales

Decreto N°44/2023 del Ministeriodel Trabajoy Prevision Social.

Publicado enel Diario oficialeldia27 dejuliodel 2024, el cual entraen vigenciaen febrero 2025.

Es obligacion que toda entidad empleadora de hasta 100
personas trabajadoras, la designacion de un Encargado
de Prevencion de Riesgos Laborales.

+/ Laentidadempleadoradeberaintegrarlagestidondelaprevencion
de riesgos laborales en todos los niveles de la organizacion,
para cuyo efecto dentro de las medidas que debe adoptar es
el adecuado funcionamiento del Encargado de Prevencidn de
Riesgos Laborales.

+ Esterol puedeserdesarrollado porelrepresentantelegal oaquien
estedesigne.

v Deberdaser capacitado en materia de gestion deriesgos de SST por

'D
O

elorganismo administrador respectivo.

Funciones del Encargadodelaprevenciénderiesgoslaborales

En términos generales, debera colaborar en el cumplimiento de las obligaciones de la entidad empleadora, respecto a las
medidas necesarias para proteger eficazmentela viday salud delas personas trabajadoras, para lo cual deberan gestionar
los riesgos laborales presentes en el lugar de trabajo, de conformidad a las normas de prevencion deriesgos laborales que

lesean aplicables.

Dentro delasobligaciones delaentidad empleadora se encuentran:

1. confeccionar y mantener una matriz de 2. Elaborar o modificar el programa de

identificacién de peligros y evaluacién de

los riesgos laborales. identificacién de peligros evaluacién de

riesgos, dentro del plazo de 30 dias corridos

contados desde la confeccién o
actualizacion de dicha matriz.

4. promover la consulta y participacién de

las personas trabajadoras. capacitacién de riesgos laborales.

trabajo preventivo a partir de la matriz de

S. Garantizar los procesos de informacién y

3. Implementar medidas preventivas y
correctivas dirigidas a controlar el riesgo
laboral segiin su mayor o menor nivel de

proteccién a las personas trabajadoras

6. Gestionar el desarrollo del o los Plan de
gestion, reduccion y respuesta de riesgos en
caso de emergencias, catastrofes o
desastres en los lugares de trabajo.

Las mutualidades deempleadores son fiscalizadas porlaSuperintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)

Call Center 600 6002247 - www.achs.cl



