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¢Qué es el D.S.N° 67?

Es el proceso de evaluacion delasiniestralidad efectiva delas empresas que estan
adheridas aalgtin organismo administrador dela Ley 16.744, que busca determinar la nueva
tasade cotizacién adicional que pagara entrelos meses de enero 2026 y diciembre 2027.

¢Cuadles son las etapas del proceso?

] Preparacion delcalculo

Achsrecopilainformacionsobrelasiniestralidad registrada por laempresa.

2 Calculo de la nueva tasa adicional

Latasasecalculasegunlosdias perdidos.

3 Comunicacion del resultado

Achsinformaalaempresasisu cotizacidon adicional sube, baja o se mantiene.

4 Proceso de apelacion

Existentres periodos de apelacidony acreditacién para acceder alarebaja: octubre, noviembrey
diciembre de 2025.

S Inicio de la nueva tasa

Lanueva tasade cotizacién entraraen vigencia en enero, febrero y marzo de 2026 paralas empresas
queacreditaron requisitos en octubre, noviembrey diciembre de 2025, respectivamente.



¢COmo acceder a mi resolucion y gestionar una apelacion o rebaja?

Paraaccederatus certificadosy gestionar apelaciones o rebajas, sigue estos pasos:

] Ingresa a Achs Virtual

|
|+ Accedeahttps://achsvirtual.achs.cl/achs desde cualquier dispositivo o navegador.
- Iniciasesién contus credenciales.

2 Selecciona Decreto Supremo N°67

- Enelmenu lateral selecciona Mi Empresa.
. Luegohazclicen Gestién del seguroy luego en Decreto Supremo N°672.
| - Recuerda: Este moédulosolo estadisponiblesicuentas conlosroles habilitados.

3 Descarga y revisa tu resolucion
|
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Enla pestafia Resoluciones DS 67 podras descargar tu resoluciéony realizar acciones seguin tu resultado:

» Rebaja: Podras postularacreditando laimplementaciéony funcionamiento de tu Sistema de Gestion de

Seguridady Salud en el Trabajo (SGSST).
« Alza o Mantiene:Sinoestas deacuerdo, podras apelar porlos siguientes motivos:
| a. Nimero detrabajadores
b. Dias perdidos
¢. Deuda por cotizaciones

4 Solicita tu rebaja

I Parasolicitarunarebajadeberas acreditar el cumplimiento del SGSST subiendo los siguientes documentos:

|

- PoliticadeSeguridady Salud en el Trabajo

- Autoevaluacion Inicial de Cumplimiento de Aspectos Legales
- ProgramadeTrabajo Preventivo

I . Declaraciénsimpledefuncionamiento del SGSST

| - IPER(paraentidades con hasta o mas de 25 trabajadores)

- Comité Paritario (paraempresas con masde 25 trabajadores)
- ReglamentodeHigieney Seguridad


https://achsvirtual.achs.cl/achs
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S Ingresa tu apelacion

I Segunel motivo, deberas completar distintainformacion:

|
e Niimero de trabajadores:
- Seleccionalos periodos que deseas apelar.
- Indicaladiferenciadetrabajadoresy el motivo delasolicitud.
- Dias perdidos:
l - Ingresa RUT deltrabajador, siniestro, fecha de accidente o de presentacion (seglin corresponda).
i - Explicael motivodelasolicitudy adjuntarespaldo.
- Deudas por cotizaciones:
- Seleccionalos periodos aapelareindica el motivo de la solicitud.
- Adjuntaun unico archivo consolidado con comprobante o planilla de pago de cotizaciones
previsionales (contimbre).
|

|
6 Revisa el estado de tu apelacién o rebaja

- Enlas pestafias Rebajas solicitadasy Estado de apelaciones podras monitorear el estado de tus
solicitudes.

. Sialgunodetus documentos fue objetado, veras el motivoy podras volver asubir solo esos
documentos.



