cuando

calienta el sol

aquien lap

Esteveranoseesperan
temperaturas masaltas que
nunca,y esto es peligroso
paralasaluddelas personas.

seguro

achs laboral

Ungolpedecalor, tambiénllamado
hipertermia, es una emergencia médica grave
queocurrecuando el cuerpo sesobrecalienta.

Estoocurrecuandolatemperatura corporal
sobrepasalos 40,6 grados centigrados.

Siunapersonacolapsaporexcesode
calor, podria experimentar problemas
endrganos o musculos,insuficiencias
renales o complicaciones cardiacas,
entre otros dafnos permanentes, e
incluso lamuerte.

Un golpede calor es una amenaza peligrosa...

-puede tener consecuencias gravesy duraderas-

...pero se puede predecir y prevenir.
.0
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¢COMO? conunpiandeaccion contralas olas de calor,
que preparey planifiquelarespuestafrentea
estaamenaza,y que consisteen:

QHACERLAS
COSAS DEFORMA
DIFERENTE

Sobrelos prondsticosy alertas
Adaptalos puestosdetrabajo

Sobre cémo actuar

Organizaeltrabajo
Sobre laexposicion y sus peligros

INFORMARSE
MAS

/2
HACERLAS Organiza
COSAS DEFORMA eltrabajo
DIFERENTE

-Limita los tiempos de exposicién delos
trabajadores al sol directo. Rota los puestos de mayor
exposicién solar directa, en que sea posible, con otros
puestos de menor exposicion.

Adaptalos
puestos de trabajo

-Adaptalos horarios de trabajo.
Planifica las tareas mas pesadas enlas horas de menos calor.

-Evalua la adaptacion tecnicade .
. : -Aumenta la frecuencia de las pausas de
los puestos de trabajo, considerando : : )
descanso. Es preferible realizar ciclos breves y

-por ejemplo- lainstalaciéon de ventiladores . )
. ) . frecuentes detrabajo-descanso que periodos largos
otoldos, o laclimarizacion delos espacios .
detrabajo-descanso.

cuandoseaposible.

. -Modifica o mecaniza tareas con alto
-Garantiza el uso de ayudas i .
A : ., requerimiento fisico.
mecanicas para tareas de manipulacion
querequierenalta demanda fisica. -Evita los trabajos en solitario. optaporel

trabajo enequipo para facilitar la supervision mutua
-Instala fuentes de agua potable : e >

frescacercadelas estaciones de
trabajo. Latemperaturadelaguadebeser menoral4°C,y ésta
debeestar en cantidad suficiente (al menos 2 litros por persona).

delostrabajadores.Siestos son capaces deretirarse
odesacarasuscompanerosdeunambiente de calor
enlas primeras etapas, se puede evitarun problema

MENEIYE

-Proporciona areas de descanso con climatizacién

o crea areas de sombra conlaventilacién adecuada para
los trabajadores.

-Permite alos trabajadores
adaptar su ritmo de trabajo. S

-Limita o aplazalas tareas que
impliquen ejercicio fisico. Evita,
oalmenosreduce, el esfuerzo fisico
durantelas horas mas calurosas del dia,

acotando las tareas pesadas que '
requieran un gasto energético elevado.

© INFORMARSE MAS

Comunicalos planes de
accion a tus equipos

Elplandeacciondefinidodebeser
oge conocido portodalaorganizacion,
Identlflca Ios mediante procesos dedifusién que
[ ]
pe"gros cuentenconregistrodetodoslos

participantes. Estos deberdn quedar I

.Enel puesto de trabajo o latareaa adisposicionde las entidades
ejecutar (trabajo fisico, duracion delas tareas, trabajo al fiscalizadoras.
exterior)

-En la organizacién del trabajo

(horarios de trabajo, tiempos de descanso, rotacion de
trabajadores) Sedebecapacitaralasylostrabajadores:

.Enlasinstalaciones -Sobre los riesgos de la exposicion a calor

(climatizacion, ventilacidn, acceso a zonas de sombra) (deshidratacion, insolacion, etc)

-Sobrelas medidas preventivas (colectivase
individuales)y primeros auxilios.

-Sintomatologia asociada a efectos del calorenel

organismo, para que sean capaces deidentificarla.
— -Sobre medidas individuales o de estilo de vida
parareducirlosriesgosrelacionados conel calor.

Elriesgo secompone por factores climaticos (altas
temperaturas, exposiciondirectaalsol)y factores
relacionados coneltipodetarea(trabajofisico
intenso, pausas)

Mantente atentoalos
pronosticos de alerta
-Consulta periédicamente, durante el verano,

el pronostico meteoroldgico paraconocer el nivel
dealertaregionaly adoptarlas medidas de prevencion.

-Activalos planes especiales

definidos en casodeoladecalor,
* eventosdealtastemperaturasy altas
400 temperaturas extremas.

Las alertassepublicanenlawebdela
direccion meteorolégica de Chile.

El cal [ li
calor excesivo es un peligro - Cuando

paralasaluddelas personas,y CaI’enta

estareadelasorganizaciones CJC]UI' en la
predecirlosy prevenirlos.
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seguro > T

achs laboral —



